附件1
招聘人员岗位、人数及要求
	岗位
	人数
	招聘岗位要求
	薪酬

	办公室职员
	1
	（1）男女不限，40周岁及以下
（2）学历大专及以上，专业不限；
（3）热情开朗，具备良好的沟通协调能力，做事细心、有责任心，能熟悉操作各种办公软件；
（4）本人无犯罪活动记录。
	面议

	出纳
	1
	（1）男女不限，50周岁及以下；
（2）大专及以上，会计相关专业；
（3）仪表端正、做事细心、有责任心、态度诚恳，能熟悉操作各种办公软件，有财务相关工作一年及以上的经验；
（4）本人无犯罪活动记录。
	面议

	招商专员
	1
	（1）男女不限，40周岁及以下；
（2）学历大专及以上，专业不限；
（3）仪表端正、热情大方、态度诚恳，有良好的沟通协调能力，能熟悉操作各种办公软件，有房地产经纪人工作经验的优先；
（4）本人无犯罪活动记录。
	面议

	客服
	2
	（1）男女不限，45周岁及以下；
（2）学历不限，专业不限；
（3）仪表端正、具备出色的客户服务意识和亲和力，能熟悉操作各种办公软件；
（4）本人无犯罪活动记录。
	面议

	保安队长
	1
	（1）男女不限，45周岁及以下；
（2）学历不限，专业不限；
（3）有保安证，具备一年及以上小区保安队长管理经验，熟悉物业管理安保流程、消防安全规范及应急处置，退伍军人优先；
（4）本人无犯罪活动记录。
	面议

	合计
	6
	
	





